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Op zoek naar de X-factor

Eiffel spiegelt bedrijfsmentaliteit aan sport

Eiffel presenteert zich als een
eigenwijze zakelijk dienstver-
lener die rich graag spiegelt
aan sport. Het Amhemse be-
drijf, dat “oplossingen biedt
voor juridische, financiéle en
procesmatige vraagstukken®,
is imitiator wan de Eiffel
Topsport Community. [aarin
zijn Eindhovense zwemmers,
Bossche  basketballers  en
Amsterdamse hockeyers ver-
enigd, met als doel te leren
van elkaars kwaliteiten.

Dioor Soeed Litens

“Vooruitgang B niet ahiid een
kwestie van grober,
ler. Sodrd mroet & zoeken naar de
X", vertelt con rustgevende stem
ter indroducthe van een Eiffel-com-

hoger of snel- |

mercial, die al maanden met ncgt]- |

maat de reclameblokken tussen de

te-uitrendingen van de publicke |
omroep siert. Aan het eind van de |

commencial 3 dezelfde stem
“Soms s de X een groot inzicht en
S0 maar een kKleine a..n'ipuﬁing.
maar wel het verschil tussen zilver
en goud. Vind de X. Eiffel: grip op
de zank.” In beeld verschijnt een
geanirneerde versie van Marleon
Veldhuis die santikt voor een
rieuw wereldnecord.

Wit wordt hier bedoeld? Welke
X? Wat heeft Marleen Veldhuis
hiermee te maken? En waar staat
Eiffel voor? Simon Kram, marke-
tingranager van Eiffel, is zich
bewust wan het even verwarmende
als gewenste effect van de recla-
me “Wat blijft hangen, is de naam
van ons bedriff en de mentalibeit.
Dat Eiifel zoekt naar de klik, naar
factoren die ertoe doen.™

“We hebben eerst
gezocht naar sporten
en sporters die bij
ons pasten. Daarna
hebben we geholpen
de betreffende clubs
en organisaties op
orde te krijgen”

Smon Kram
Tnp:;pnrt mqgugl‘up
D Vinad E: X'-campagne loopt

als eeny rode draad door de media-
uitingen van Eiffel; naast de tv-
commercial is er een radiospot en
zijn er diverse adwertenties in
vak- &n managementbladen en
op internet. Marketingmanager
Kram licht to “The X staat voor
di oploasing, de succesfactor die

VT \-mrui1gﬂns. De X is
als het ware de bewisvoering van
onze mentaliteit. 'We laten zien
hoe Eiffel grip op de zaak biedt.”
Eiffel spiegelt 2ijin bedrijfsmentali-
teit aan de sport. Krame "W wil-
len graag langdurige partnerships
met onze klanten en medewer-
kers. Met hen zoeken we de klik.
Op dezelfde manier hebben we
gezocht nasr sporten en sportens
waarmes we ons konden identifi-
ceren, We kowamen wit bij het bas-
ketbal, emdat dat een sport s
whaarin veel hoger opgeleiden ac-

Sinds 2000 bestaat basketbalchun Eiffel
drip wan Nederdand op Diskeshaloebind

{boen Eiffel spomsor werd in het
basketbal] verviochben meet het be-
drijf onder de naam Tnpgport
Community, Che gemeenschap be-
staat momenteel uit een drictal
sportclubs:  Elifel Towers Den
Bosch (basketbal), Eiffel Swim-

mers NZE Eindhoven en Hockey- |

club Amsterdam (AH&BC).

.Cm'nmunit}'. dat Elinkt mooi.

Maar wat is die topsportgemeen-

schap anders dan een verzame-

| ling sportchubs met  dezelide

sponsor? Kram: “Wat we bij Eif-

el '.-t'rlcnpcn, is kennis. Maar wil |

kennis waardevol zijn, en Blijven,

| dan moet je haar verdiepen.

Danrom organiseren we een paar

| keer per jaar ontmoetingen miet

sporbers, coaches en bestuurders
van de droe clubs, zodat we van

| elkanr kunnen leren.”

tief #ijn en het grosipotentie heeft. |

Het swwemmen is onder andere in-
tensssant vanwege de grote rol die
innovatie speelt in die sport. In
het hockey staat talentontwikke-
ling hoog op de agenda.”

D oemde rtem en buan ken-
rneﬁ‘:i hebb:rzich simdds 2000

Toravrs. D Cluby Betean al jaren tof de top

H rendement

Esffel stopt op janrbasis ongeveer
eon miljeen euro in zijn topspon-
gemeenschap. “Dat door de sport

| onze naamsbekendheid wordt
vergoot, B mool meegenomen, |

maar van secundair 'b-rl.mg"..?rs'l
marketingmanager Kram, “Be-

| L fjker is dat clubs, sporters én

Eifiel in het contact met elkaar
kennis verwerven die elk van hen
op eigen termein kan b o1 BT
die ze helpt in hun werk een ho-
ger rendement be realiseren.”

Hij Sl;‘f,‘& oen voorbeeld: “Van
ewemooach [acco Verhaeren heb-

ben we geleerd hoe effectief het is |

om snel feedback te geven. Jacco
analyseert met onderwatercame-
ra’s de trainingsbeelden van zijn

awemmers. Bevalt icts: niet, dan

haalt hij ze direct ult et water om |

Eiffel Topsport Community

Eiffel

% NZE Eindle

Sinds 1 januari 2007 is Eiffel hoofdspansor van Mationaal Zwem-
instituuat Eindhoven (MZE). Onder leiding van swemcoaches Jacco
Verhaeren en Marcel Wouda werken veertig talenten aan hun ont=
wikkeling met als doel olympische ambities in Peking 2008 én
Londen 212 te verwezenlijken.

Amsterdamsche Hockey & Bardy Club

Met ingang van het seiroen 2005-2006 is Eiffel jrogdsponsor van

de Amsterdamse Hockey & Bandy Club &BC) De gehele

Js:Edll’dﬂlng speelt daardoor met de naam Eiffel op het shirt,
is Eiffel subsponsor van het eerste herenteam (in 2005 Euro-

pees hmﬁlntnhmhel eerste damesteam. De j eiding van

dﬁH&BC omgedoopt tot de Eiffel Hockey Academie Amster-

.

Basketbalciwh El;&'dTowen Diem Boscle

Eiffel heeft sinds 2000 zijn naam verbonden aan deze baskethal-
club. Via Wijchen en Nijm kwam EiffelTowers in Den Bosch
terecht. De meervoudig Mederlands kampioen die zijn thuiswed-
strijden in De Maaspoort speelt, behoort tot de vaste top drie van

SPORISSTRATEGIE

basketbalclubs in Mederland.

zifn bevindingen terug te koppe-
len. Bij Eiffel op kantoor heett het
erioe gedeid dat we elkaar makloe-
lijker en snelber corrigenen.”

Dok de basketballers van Den
Bosch hebben onder inviced van
Verhaeren een omslag gemaaks.
Kram: “THe waren gewend hun
wedstrijdbeclden pas twee da-
gen na de wedstrijd te analyse-
ren. En pas een dag later werden
di I:n.'\'i.mlingm verwerkt im de
training. Van de werkwijze van
Verhaeren leerden ze: als je gelifk
na de wedstrijd evalusert en
feedback EI:"E“, is bt qu&m{q-.s
effectiever.”

Community, dat
klinkt mooi. Maar
wat is die topsport-
gemeenschap anders
dan een verzameling
sportclubs met
dezelfde sponsor?

| Meer van dergelijke kruisbestui-
vingen mogelifk maken, is de
volgende uitdagi Kram: “We
hebben eerst gezocht naar spor-
ten en sporters die bij ons pas-
ten, Daarnma hebben we gq'hn;ll.p-cn
de betreffende elubs en organi-
saties op orde te krij . Vervols
gens Zijn we gaan kijken hoe we
van elkaar konden leren. Mo

proberen we de Community ver- |

der uit fe bouwen, zodat het cen

vast onderdeel wordt binnen het |

bedrijf Eiffel. Een van de veagen
is hoe we gebruik kunnen ma-
ken wvan de accommodaties
waartoe we via de clubs toegang
hebben? Het zwembad in Eind-
hoven is het modernste vam Egs-
ropa. In Den Bosch staal een
hoogwaardig basketbalcomplex
en in Amsterdam zijn vergevor-
derde plannen voor een hockey-
stadion wvoor 12.500 toeschou-
wers. Het zou bijvoorbeeld
kunnen lonen voor onze divisie
‘banken en verzekeraars’ om in
dat hockeystadion een vaste ult-
valsbasls te hebben, aangezien
wvieel klanten in Amsterdam-Fuid
Zitten.” &

Megen zwemmars van het
na le rwemcentrum in
Eindhoven en acht spelers
van Hockeyclub Amsterdam
namen van § tot 24 augustus
deel aam de Olympische
Speltn in Fe]-cinﬁ. De zwems
mers, onder wie Pieter van
den Hoogenband, Marleen
Veldhuis, Inge Dekker en
Ranomi Kromewidjojo, kwa-
men zowel individueel als in
cstafetteleams in actie. De
hockeyers van Hockeyclub
Amsterdam, onder wie Tagke
Tackema, Geert-Jan Derikx
en Ellen kwamen wit
woor de Nederlandse natio-

nale hockeyteams,

Eiflel i hooldsponscd van Mationasl Twemanitlitoul Eindhorsn, wadd veenig talenten bun ohympache smbities probenen e verseeniijoen.




